
 

  

  

 

Załącznik do Zarządzenia nr 3/2023 z dnia 6.03.2023 r. 

Kierownika Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej 

W Nowym Żmigrodzie 

 

 

REGULAMIN REKRUTACJI I REALIZACJI 

PROGRAMU „OPIEKA WYTCHNIENIOWA” – EDYCJA 2023 

W GMINIE NOWY ŻMIGRÓD 

 

 

 

 

 

 

 

Nowy Żmigród, 2023 r. 

  

  



 

  

  

§1 

 Postanowienia ogólne  

1. Głównym celem Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023, zwanym dalej „Programem”, 

jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad: 

- dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności;  

- osobami niepełnosprawnymi posiadającymi:  

a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo 

b) orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w lit. a), zgodnie z art. 5 i art. 62 

ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób 

niepełnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573, z późn. zm.). 

- poprzez możliwość uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej.  

2. Program adresowany jest do członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę 

nad dziećmi z orzeczeniem o niepełnosprawności oraz osobami posiadającymi orzeczenie 

o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem 

o znacznym stopniu niepełnosprawności, którzy wymagają usług opieki wytchnieniowej.  

3. Usługi opieki wytchnieniowej przysługują w przypadku zamieszkiwania członka rodziny lub 

opiekuna, o których mowa w ust. 2, we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą 

niepełnosprawną i sprawowania całodobowej opieki nad tą osobą niepełnosprawną. 

4. Program jest skierowany do mieszkańców gminy Nowy Żmigród i będzie realizowany do 31.12.2023 

r.  

3. Jednostką realizującą Program jest Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Nowym Żmigrodzie, 

zwany dalej Ośrodkiem.  

§2  

Rekrutacja  do Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023 

 

1. Planowane jest objęcie usługami opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego 2 osób 

z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności. 

2. Usługi będą świadczone w miejscu zamieszkania osoby niepełnosprawnej. 

3. Ośrodek kwalifikuje do przyznania usługi opieki wytchnieniowej na podstawie:  

a) „Karty zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa – edycja 2023”, stanowiącej 

załącznik nr 1 do Regulaminu; 

b) kserokopii aktualnego orzeczenia o stopniu niepełnosprawności/ lub równoważnym.  

3. Kandydat wraz z dokumentami określonymi w pkt 2 złoży także:  



 

  

  

a) Oświadczenie uczestnika – załącznik nr 3 do niniejszego regulaminu, 

b) Klauzulę informacyjną w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa” – 

edycja 2023 – załącznik nr 4 do niniejszego regulaminu. 

c) Klauzulę informacyjną do Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023 – załącznik nr 

5 do niniejszego regulaminu. 

4. W pierwszej kolejności do korzystania z usług będą zakwalifikowani członkowie rodzin lub 

opiekunowie faktyczni sprawujący bezpośrednią opiekę nad niepełnosprawnymi dziećmi/osobami 

dorosłymi, które złożą w siedzibie Ośrodka we wskazanym terminie kartę oceny stanu 

dziecka/osoby niepełnosprawnej wg zmodyfikowanej skali FIM, którą uzupełnia lekarz rodzinny/ 

lekarz rehabilitacji medycznej/fizjoterapeuta/pielęgniarka. 

5. Program zakłada również, że w pierwszej kolejności uwzględnione zostaną potrzeby członków 

rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobą niepełnosprawną, która stale 

przebywa w domu, tj. nie korzysta z ośrodka wsparcia lub placówek pobytu całodobowego, np. 

ośrodka szkolno‐wychowawczego czy internatu. 

6. Karta pomiaru, stanowiąca załącznik nr 2 do Programu nie jest dokumentem obowiązkowym, jednak 

w przypadku dużej liczby zgłoszeń, będzie stanowić kryterium premiujące uczestnictwo 

w Programie.   

7. Złożenie karty zgłoszenia wraz z pozostałymi załącznikami nie jest równoznaczne 

z zakwalifikowaniem do Programu.  

8. Dokumenty będą dostępne w siedzibie Ośrodka pok. nr 11, pok. nr 7 w godzinach urzędowania, tj.   

– poniedziałek, wtorek, czwartek  – w godzinach 7:30–15:30; 

– środa – w godzinach 7:30–17:00; 

– piątek – w godzinach 7:30–14.00 

oraz na stronie internetowej Ośrodka https://gopsnowyzmigrod.pl/.  

9. Dokumenty należy złożyć w formie papierowej w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Nowym 

Żmigrodzie, przy ul. Mickiewicza 2, 38-230 Nowy Żmigród, w godzinach urzędowania, pok. nr 7 lub 

11.  Dokumenty rekrutacyjne mogą zostać odebrane przez pracownika socjalnego Ośrodka 

w miejscu zamieszkania kandydata w przypadku braku możliwości dostarczenia ich pod wskazany 

adres, po wcześniejszym dokonaniu stosownych uzgodnień drogą telefoniczną pod nr 134482622.  

10. Nabór będzie otwarty do momentu zapewnienia limitu uczestników, w terminie do 14.03.2023 r.,  

natomiast o zakwalifikowaniu się do Programu decydować będzie kolejność zgłoszeń, przy 

uwzględnieniu kryterium premiującego oraz spełnieniu wszystkich kryteriów dostępu do Programu 

https://gopsnowyzmigrod.pl/


 

  

  

przez kandydatów. W przypadku braku wystarczającej liczby kandydatów, Ośrodek zastrzega sobie 

prawo do przedłużenia terminu naboru do Programu.  

11. Zgłoszenia do Programu będzie rozpatrywać Komisja rekrutacyjna, powołana przez Kierownika 

Ośrodka. Listy osób zakwalifikowanych do Programu zatwierdzi Kierownik. Osoby zgłoszone do 

Programu po zajęciu wszystkich dostępnych miejsc zostaną wpisane na listę rezerwową. 

W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do Programu, będzie zapraszana kolejna osoba 

z listy rezerwowej.  

12. O wynikach rekrutacji osoby zakwalifikowane do udziału w Programie zostaną poinformowane  

przez pracowników socjalnych Ośrodka.  

§3  

Zasady uczestnictwa  

w Programie „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023 

1. Osoby niepełnosprawne lub opiekun prawny nie ponoszą odpłatności za usługę przyznaną 

w ramach Programu.  

2. Osoba niepełnosprawna lub członek rodziny/opiekun sprawujący bezpośrednią opiekę nad osobą 

niepełnosprawną ma prawo wyboru osoby, która będzie świadczyć usługi opieki wytchnieniowej. 

Osoby wskazane przez uczestnika Programu lub jego opiekuna, mogą świadczyć usługę pod 

warunkiem, że spełniają minimum jeden z warunków określonych w Rozdziale IV, pkt 7 1) lub 2) 

Programu, tj.  

- posiadają dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji w następujących kierunkach: asystent 

osoby niepełnosprawnej1)/ pielęgniarka lub innym, zapewniającym realizację usługi opieki 

wytchnieniowej w zakresie adekwatnym do indywidualnych potrzeb osoby niepełnosprawnej 

(wynikający z Karty zgłoszenia do Programu) lub 

- posiadają co najmniej 6-miesięczne, udokumentowane doświadczenie w udzielaniu bezpośredniej 

pomocy/opieki osobom niepełnosprawnym np. doświadczenie zawodowe, udzielanie wsparcia 

osobom niepełnosprawnym w formie wolontariatu.  

3. Limit godzin usług opieki wytchnieniowej wynikający z Programu przypadający na 1 uczestnika 

wynosi nie więcej niż 240 godzin dla usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu dziennego.   

 
1) Zawód asystenta osoby niepełnosprawnej jest wymieniony w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku 

pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z późn. zm.)  



 

  

  

5. Zastrzega się, że wymiar godzin usług opieki wytchnieniowej dla jednej osoby niepełnosprawnej, 

określony we wniosku na środki finansowe Gminy Nowy Żmigród wynosi 170 godzin rocznie na osobę. 

Jako godzinę należy rozumieć 60 minut.  

6. Maksymalna długość świadczenia formy nieprzerwanego pobytu dziennego to 12 godzin dla 

jednej osoby niepełnosprawnej. Usługi w formie pobytu dziennego mogą być świadczone w godzinach 

od 6.00 – 22.00.  

7. Rozliczenie usług opieki wytchnieniowej będzie następowało na podstawie wypełnionej Karty 

rozliczenia usługi opieki wytchnieniowej, stanowiącej załącznik nr 6 do Regulaminu.  

8. W godzinach realizacji usług opieki wytchnieniowej nie mogą być świadczone usługi opiekuńcze 

lub specjalistyczne usługi opiekuńcze, o których mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 

społecznej, inne usługi finansowane w ramach Funduszu lub usługi obejmujące analogiczne wsparcie, 

finansowane z innych źródeł.  

§4  

Postanowienia końcowe  

 

1. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania/pobytu osoba korzystająca z usług opieki wytchnieniowej 

składa w Ośrodku oświadczenie o rezygnacji z udziału w Programie w Gminie Nowy Żmigród. 

2. Osoba zakwalifikowana do Programu jest zobowiązana do respektowania zasad niniejszego 

regulaminu oraz zapisów Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023. Regulamin oraz Program 

udostępnione są na stronie internetowej Ośrodka: www.gopsnowyzmigrod.pl oraz w siedzibie 

Ośrodka.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, zastosowanie mają zapisy Programu  

„Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023.  

4. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i regulaminie, decyzje co do 

rozstrzygnięć podejmuje Kierownik Ośrodka.  

5. Załączniki do Regulaminu:  

1) Załącznik nr 1 - Karta zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa” – edycja 2023; 

2) Załącznik nr 2 – Karta pomiaru; 

3) Załącznik nr 3 – Oświadczenie uczestnika; 

4) Załącznik nr 4 – Klauzula informacyjna; 

5) Załącznik nr 5 – Klauzula informacyjna; 

6) Załącznik nr 6 - Karta rozliczenia usługi opieki wytchnieniowej.  

 

http://www.gopsnowyzmigrod.pl/


 

  

  

Kierownik 

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowym Żmigrodzie 

Aleksandra Mrugał 

 


